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FICHE DE CANDIDATURE LOCATAIRE
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Agence immobiliere

A ENVOYER A JEROME@AGENCE-ETIMMO.BE

Ce formulaire ne constitue pas un contrat et n’engage en rien le locataire, I’agence et le propriétaire du bien

IMMEUBLE CONCERNE :

COORDONNEES

Candidat 1

Candidat 2

Nom (de jeune fille)

Prénoms

Adresse actuelle

Date de naissance
Lieu de naissance

E-mail

Numéro de GSM/TEL

SITUATION FAMILIALE

Candidat 1

Candidat 2

Vous étes : cohabitant(e) /marié(e)
/ célibataire, veuf(ve), ...

Composition de famille
- Nombre d’adultes
- Nombres d’enfants (+ age)

RESSOURCES DONT DISPOSE(NT) LE(S) CANDIDAT(S)

Candidat 1

Candidat 2

Total des ressources disponibles

Crédits — dépenses —abonnements



mailto:JEROME@AGENCE-ETIMMO.BE

CAUTION SOLIDAIRE (si nécessaire)

Caution 1

Caution 2

Nom (de jeune fille)

Prénoms

Adresse actuelle

Date de naissance
Lieu de naissance

E-mail

Numéro de GSM/TEL

Ressources disponibles

Crédits — dépenses - abonnements

AUTRES

Candidat 1

Candidat 2

Pourquoi déménagez-vous ?

Avez-vous les fonds pour le
versement de la garantie locative ?

Si non, qui versera la garantie ?

Date de début de bail souhaitée

Fumez-vous ?

Avez-vous un animal, si oui, type et
photo

MONTANTS A PREVOIR POUR LA REMISE DES CLES

1%R LOYER

PROVISIONS

ETAT DES LIEUX D’ENTREE
GARANTIE LOCATIVE

TOTAL

EUR
EUR
EUR
EUR

=> A PREVOIR EGALEMENT, ASSURANCE LOCATIVE ET REMETTRE COPIE DU CONTRAT




PROTECTION DE LA VIE PRIVEE

Les présentes données sont récoltées dans le respect du R.G.P.D, des obligations liées a la prévention du blanchiment et
des dispositions anti-discrimination. Les données communiquées le sont dans I'unique finalité de présenter et proposer un
dossier complet au bailleur afin qu’il puisse apprécier votre candidature. En cas d’acceptation, elles peuvent étre
transmises aux tiers qui doivent intervenir directement ou indirectement dans le déroulement de la location (expert,
administration, ...). Dans I'éventualité ou ladite candidature ne serait pas retenue par le propriétaire, vous marquez accord
pour que les informations transmises soient utilisées ultérieurement par I'agence pour vous informer de biens susceptibles
de vous intéresser. Toutes les informations utiles sur la conservation, le droit d’acceés, de rectification, d’effacement, de
regard, de correction, de portabilité & de modification des données personnelles confiées peuvent étre consultées a
Padresse suivante : www.info@agence-etimmo.be ou obtenues sur simple demande en format papier. Dans I’éventualité
ou ladite candidature ne serait pas retenue par le propriétaire les copies de vos documents vous seront restituées sur simple
demande.

Dans le cadre du respect de la loi anti-discrimination, le choix d’un candidat locataire ne peut étre fondé sur des critéres
liés au sexe, a la nationalité, a I'origine, a la couleur de peau, I'état civil, la langue, I'dge, I'origine des revenus, ...
Cependant, certaines de ces informations (comme I’état civil) sont indispensables et aucune d’elles ne constituent un critére
d’exclusion. La présentation d’un candidat sera faite sans tenir compte de critéres discriminants mais sur la compatibilité
de la situation du candidat avec le bien dont il envisage I'occupation. L’examen de la solvabilité du candidat sera réalisé
sur 'ensemble des ressources et garanties qu’il propose.

DOCUMENTS ET JUSTIFICATIFS

- Copie recto/verso de la carte d’identité pour chaque candidat ;

- Copie des 3 derniéres fiches de paie de chaque candidat ;

- Preuve du paiement des trois derniers mois de loyer ;

- Sil y a une caution solidaire, copie de la carte d’identité ;

- S’il y aune caution solidaire, copie des 3 derniéres fiches de paie ;

- Tout autre document que vous jugez utile pour appuyer votre candidature.

Je (nous) certifie(certifions) que les présentes informations sont correctes et sinceres.
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Signature précédée de la mention « Lu et approuvé »

Candidat 1 Candidat 2


http://www.info@agence-etimmo.be

